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Interview guide in Spanish and English

Guía de entrevista

1) Trayectoria del entrevistado
¿Cuál es su edad? ¿Cuál es su nivel de estudios? etc.
¿Desde cuándo participa en esta actividad? ¿Qué lo motivó a participar?
Antes de incorporarse ¿había participado en actividades parecidas? ¿En cuáles?
2) Su participación
¿En qué consiste su participación? ¿Cómo se siente de participar?
3) Antecedentes de la actividad
¿Cuándo surge la actividad? ¿Qué cambios ha habido en ella desde entonces?
¿Cuáles eran los principales objetivos al principio?  ¿Se han modificado esos objetivos con el tiempo?
¿Cuáles son las principales dificultades que han enfrentado ustedes para poder llevar a cabo sus objetivos?
4) Estructura
¿Cuáles son las principales estrategias de trabajo que siguen ustedes para alcanzar sus objetivos?
¿Cómo se han organizado?
¿Cómo toman decisiones?
5) Entorno
a. ¿Qué relación tiene con otras actividades de la zona? ¿En qué difieren? ¿Con quiénes han colaborado? ¿Con qué frutos? ¿Qué obstáculos o dificultades se enfrentan al colaborar con otras organizaciones?
b. ¿Qué relación tienen con dependencias de gobierno? ¿Con qué frutos? ¿Qué obstáculos o dificultades se enfrentan al colaborar con dependencias? ¿Cómo han impactado sus actividades sobre las políticas públicas y las instituciones de gobierno?
c. ¿Qué relación tienen con otros ciudadanos? ¿Cómo han impactado sus actividades en la ciudadanía?
6) Evaluación
¿Cómo evalúa los resultados que ha tenido esta actividad?
¿Cómo piensa que la organización se desarrollará en un futuro?

Interview guide (English translation)

1) Trajectory of the interviewee
How old are you? What is your educational level? etc.
Since when do you participate in this activity? What motivated you to participate?
Before joining, had you participated in similar activities? In which ones?
2) Your participation
What does your participation consist of? How does it feel to participate?
3) Background of the activity
When does the activity arise? What changes have there been since then?
What were the main objectives at the beginning? Have those goals changed over time?
What are the main difficulties you have faced in order to carry out your objectives?
4) Structure
What are the main work strategies that you follow to achieve your objectives?
How have they been organized?
How do they make decisions?
5) Environment
a. How is it related to other activities in the area? How do they differ? With whom have they collaborated? With what fruits? What obstacles or difficulties do you face when collaborating with other organizations?
b. What relationship do they have with government agencies? With what fruits? What obstacles or difficulties do you face when collaborating with dependencies? How have your activities impacted public policies and government institutions?
c. What relationship do they have with other citizens? How have your activities impacted the citizenry?
6) Evaluation
How do you evaluate the results of this activity?
How do you think the organization will develop in the future?
